
Alle Imprese Edili del territorio
Prato, 26/10/2026
Oggetto: Formazione obbligatoria su salute e sicurezza - corsi, aggiornamenti e verifica degli attestati
(Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)

L'Accordo Stato-Regioni del 2025 ha ridefinito le modalità organizzative e la durata dei principali corsi e 
aggiornamenti obbligatori in materia di sicurezza sul lavoro.

Con la presente informativa si intende richiamare l’attenzione delle Imprese su una puntuale verifica dei
corsi  frequentati  e  dei  relativi  aggiornamenti  nonché  sulla  necessità  di  ricostruire  e  dare  evidenza
documentale della formazione già svolta (attestato base e relativi aggiornamenti periodici), in particolare
per RSPP-DL (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione - Datore di Lavoro) e Lavoratori.

1. I corsi obbligatori - Imprese edili

FIGURA FORMAZIONE INIZIALE AGGIORNAMENTO NOTE

LAVORATORI 16 h rischio alto
(4 generale + 12 specifica)

6 h
ogni 5 anni

(ogni 3 anni CCNL
edilizia-industria)

Prima di iniziare a lavorare.
Non c'è più il margine di 60 giorni
dall'assunzione

PREPOSTI 12 h 6 h
ogni 2 anni

Solo in aula o videoconferenza 
sincrona, niente e-learning

DIRIGENTI
18 h

(12 + 6 Modulo Cantieri)
6 h

ogni 5 anni
Modulo Cantieri per le imprese 
affidatarie

DATORE DI LAVORO
22 h

(16 + 6 Modulo Cantieri)
6 h

ogni 5 anni

Entro il 24/05/27. Esonerato chi ha
già un corso RSPP-DL e se settore 
edile, anche dal Mod. Cantieri

RSPP-DL Datore di Lavoro 
che svolge i compiti di RSPP

24 h (8 modulo comune +
16 modulo Costruzioni)

8 h
ogni 5 anni

Si frequenta dopo il corso Datore 
di Lavoro. L’aggiornamento di 8 h 
vale anche per chi ha conseguito 
l’RSPP-DL prima del 24/05/25

Operatori di ATTREZZATURE 
(gru, PLE, escavatori, carrelli)

Variabile per attrezzatura,
con parte pratica

4 h
ogni 5 anni

Corsi in presenza

Lavoratori che operano in 
ambienti sospetti di 
inquinamento o confinati

12 h 4 h
ogni 5 anni

Corsi in presenza

COORDINATORI per la 
sicurezza (CSP/CSE) 120 h 40 h

ogni 5 anni

RLS, addetti al primo soccorso e addetti antincendio seguono regole proprie, non modificate dall'Accordo.

In particolare il RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA - RLS deve svolgere un corso di 32 ore e un
aggiornamento di

- 4 ore l’anno per le imprese da 15 a 50 lavoratori;
- 8 ore l’anno per le imprese oltre i 50 lavoratori.

Con la L. 198/2025 l’obbligo di aggiornamento si estende anche alle imprese con meno di 15 lavoratori
demandando ai CCNL la definizione delle modalità. In attesa di indicazioni specifiche del CCNL si suggerisce
di far frequentare aggiornamenti annuali di almeno 4 ore agli RLS di aziende anche sotto i 15 lavoratori.



2. Aggiornamenti: da fare nei tempi e documentare
Gli attestati sono validi se accompagnati dai relativi aggiornamenti nei tempi previsti. È opportuno quindi
conservare e documentare la formazione di base (attestato iniziale) e i successivi aggiornamenti.

In particolare il suddetto Accordo Stato-Regioni prevede che l’attestato possa essere:

VALIDO Aggiornamento fatto entro la scadenza prevista

SCADUTO
recuperabile

Aggiornamento in ritardo,  ma entro 10 anni: il  titolo base non decade e si
recupera con l'aggiornamento. Fino ad allora la funzione non può essere svolta.

DECADUTO Nessun aggiornamento per  oltre  10  anni: il  titolo  formativo base  decade e
l'aggiornamento tardivo non basta. Occorre ripetere il corso completo.

È necessario quindi ricostruire la formazione già svolta ed è utile monitorare le scadenze per mezzo di
strumenti o check-list di impresa che contengano:

☐ Elenco di tutte le figure: Datore di Lavoro, RSPP-DL, dirigenti, preposti, lavoratori, operatori di attrezzature
☐ Per ognuno, attestato iniziale e ultimo aggiornamento, con le date (conservare tutti gli attestati intermedi)

☐ Individuazione della scadenza successiva e attenzione al limite dei 10 anni
☐ Pianificazione dei corsi mancanti, a partire dal corso Datore di Lavoro entro il 24/05/2027
☐ Archivio organizzato utile per monitorare, documentare e per eventuali verifiche.

Si raccomanda infine di attivarsi con opportuno anticipo per l’eventuale iscrizione ai corsi in particolare ai
corsi di aggiornamento poiché la programmazione delle attività formative da parte del nostro Ente è
periodica e tiene conto delle pre-adesioni ricevute prima di confermare l’organizzazione dei corsi.

Per dubbi sulla validità di un attestato o per iscriversi ai corsi contattare gli uffici dell'Ente FSC Prato
(0574.550563 - info@fscprato.it).

Cordiali saluti.
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